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GOUVERNEMENT D’ENTREPRISE
ORGANISATION DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

2.4 ORGANISATION DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

2.4.1 DONNEES CLES SUR LE CONSEIL DE SURVEILLANCE AU 31 DECEMBRE 2025

CONSEIL DE SURVEILLANCE

46+

PROPORTION
DE FEMMES * 7 réunions en 2025 | 94,17 % d'assiduité
PROPORTION DE MEMBRES 2 comités
INDEPENDANTS * ¢ ¢
COMITE D’AUDIT ET DES RISQUES COMITE DES REMUNERATIONS, DES NOMINATIONS,
DE LA GOUVERNANCE ET DE LA RSE
4 3
6 réunions en 2025 | 96,43 % d’'assiduité 6 réunions en 2025 | 77,78 % d’assiduité
75 % indépendance | 9 ans ancienneté moyenne? 66 % indépendance | 8 ans ancienneté moyenne 2
75 % de femmes dont la présidente 33 % de femmes dont la présidente
Age Ancienneté Nombre de mandats arrivant
Moyenne Moyenne a échéance
6 6
s :
‘ 4 4 4 ‘
) |
2 2 ‘ 2
1 1 I
35 45 55 65 ans Moins de de3 de6 de9 12ans AG 2026 AG 2027 AG 2028 Fin 2028 ¢
a 44 ans a54ans a64ans et plus 3ans abans ag8ans allans et plus

Les membres du Conseil de surveillance représentant les salariés ne sont pas pris en compte pour le calcul de ces proportions.

Moyenne calculée d’apreés I'age et I'ancienneté des membres du Conseil de surveillance, déterminée en année pleine au 31 décembre 2025.

13 membres sont nommés par ’Assemblée générale des actionnaires et deux membres, représentant les salariés, sont désignés par le Comité de groupe.
Membres du Conseil de surveillance représentant les salariés.

Hors les membres du Conseil de surveillance représentant les salariés.
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